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Rekryteringssatsning i Eda

Att det dr svart att rekrytera utbildad personal till bl.a. forskola och
skola ér vil kiint 6ver hela landet. Manga kommuner och
skolhuvudmiin tvingas tillsitta Lirartjinster mm med inte fullt utbildad
personal da det rader brist i landet pa flera yrkeskategorier.

Kommunstyrelsen i Eda har nu beslutat att satsa pé att erbjuda
vidareutbildning for personal. Erbjudandet innefattar viss studielon samt
mdjlighet att jobba deltid under utbildningstiden.

For hosten 2019 har Eda kommun avsatt 500.000kr 1 budget for att bekosta
viss studielon for anstéllda som utbildar sig till forskolldrare, fritidspedagog,
SVA/SFI-ldrare och specialpedagog. Studielonen géiller under det avslutande
studiedret, och uppgér till 32-64% av lonen beroende pa studietakt. Parallellt
med studierna ges mdjlighet att jobba deltid. Nar utbildningen &r avslutad
med examen, erbjuds antingen fast anstéllning i kommunen (fér den som
inte redan har en sadan anstéllning) eller anstillning pa ny befattning med
16nedkning.

Vi borjar med dessa yrkeskategorier under hosten 2019, for att — om det
faller vél ut - senare kunna fortsdtta satsa pa utbildning inom fler bristyrken
dven inom andra verksamheter 1 kommunen &n skola/férskola.

For mer information kontakta:
Ingrid Elmgren, Skolchef
Telefon: 0767750431

E-post: ingrid.elmgren@eda.se
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